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CAPITOLUL 1 - DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Consiliul Stiintific al Institutului de Cercetari Electrotehnice — ICPE", numit in
continuare CS-ICPE este organul consultativ al Consiliului de Administratie al institutului,
numit in continuare CA-ICPE si are menirea de a participa la elaborarea strategiei si a
programelor institutului in domeniul cercetarii, dezvoltarii, inovarii $i al activitatii tehnico-
stiintifice in general, precum si la elaborarea procedurilor pentru realizarea acestora.

Art. 2 Regulamentul de organizare si functionare a CS-ICPE precum si modificarile adoptate
de CS-ICPE se aproba de catre CA-ICPE.

CAPITOLUL 2 - COMPONENTA Sl CONDUCEREA CONSILIULUI STIINTIFIC

Art. 3 Membrii CS-ICPE sunt cercetatori stiintifici, cu realizari deosebite, cu capacitate de
analiza si sinteza in domeniu si cu aptitudini dovedite de a coordona programe sau proiecte
de cercetare.
Art. 4 (1) CS-ICPE are in componenta sa noua membri de drept si alesi, salariati ai
institutului, precum $i pana la noua membri de onoare.

(2) Membrii de drept ai CS-ICPE sunt directorul general si directorii tehnici.

(3) Membrii CS-ICPE au un mandat de 2 ani

(4) Membrii de onoare ai CS-ICPE, invitatj in scris de catre presedintele CA-ICPE sa
faca parte din CS-ICPE, la propunerea CS-ICPE si a conducerii institutului, apartin mediului
academic din tara sau din strainatate, fiind personalitati recunoscute pe plan national si
international.
Art. 5 (1) Conducerea executiva a CS-ICPE este asigurata de un presedinte, un
vicepresedinte si un secretar.

(2) Presedintele CS-ICPE trebuie sa aiba titlul de doctor in stiinfe tehnice, sa aiba
capacitate organizatorica dovedita, experienta deosebita in coordonarea programelor i
proiectelor complexe de cercetare, precum si abilitate in comunicare.

CAPITOLUL 3 - ALEGEREA CONSILIULUI STIINTIFIC $1 A CONDUCERII EXECUTIVE

Art. 6 In termen de 30 de zile de la data comunicarii facute de CA-ICPE, candidatii care
doresc sa devina membri ai CS-ICPE isi depun candidatura la conducerea executiva a
institutului, formularul de inscriere fiind in Anexa 1, la care vor anexa CV-ul (model UE).

Art. 7 Membrii alesi ai CS-ICPE vor fi stabiliti prin vot direct si secret de catre membrii CA-
ICPE.

Art. 8 Punctajul se va acorda pe baza criteriilor din Anexa 2 la prezentul regulament.

Art. 9 (1) Alegerea presedintelui si a vicepresedintelui CS-ICPE se face de catre CS-ICPE
ales, dintre membrii sai, in termen de maxim 5 zile de la validarea CS-ICPE de catre CA-
ICPE.

Olnstitutul de Cercetari Electrotehnice—ICPE, denumit in continuare ,institutul”



(2) Se considera alesi acei candidati care au intrunit cel mai mare numar de voturi,
cvorumul sedintei de alegeri fiind de 2/3 din totalul de membri ai CS-ICPE.
Art. 10 Secretarul este numit de catre presedinte, dintre membrii alesi ai CS-ICPE.

CAPITOLUL 4 -  FUNCTIONAREA  CONSILIULUI ~ STIINTIFIC SI A
CONDUCERII EXECUTIVE

Art. 11 (1) CS-ICPE isi desfasoara activitatea in sedinte ordinare trimestriale.

(2) CS-ICPE poate fi convocat si in sedinte extraordinare, ori de cate ori este necesar.

(3) Ordinea de zi a sedinfelor ordinare sau extraordinare este stabilita de catre
presedinte sau, in lipsa acestuia, de catre vicepresedinte, la propunerea secretarului, pe baza
propunerilor membrilor CS-ICPE sau a cercetatorilor din institut.

Art. 12 (1) Convocarea membrilor CS-ICPE pentru sedintele ordinare si extraordinare se
face de catre presedinte sau vicepresedinte, prin grija secretarului, in scris sau prin e-
mail/SMS, cu cel putin 5 zile lucratoare inainte de data programata. Convocatorul va
cuprinde ordinea de zi, locul, data si ora sedintei.

(2) Convocarea membrilor CS-ICPE pentru sedintele extraordinare se face, de regula,
telefonic, cu minim 24 de ore inainte de data tinerii sedintei.

(3) La sedintele CS-ICPE pot fi invitati membri ai CA-ICPE, directori/co-directori de
proiecte, directori de centre si alti specialisti din institut si/sau personalitati consacrate din
mediul universitar sau de cercetare romanesc, in functie de specificul tematicii din ordinea de
zi. Invitatia va fi facuta de presedintele CS-ICPE.

(4) Membrii de onoare ai CS-ICPE sunt invitafi sa participe la sedinte, in functie de
ordinea de zi, invitatia fiind facuta din timp, prin grija presedintelui.

Art. 13 Sedintele CS-ICPE sunt conduse de presedinte, sau de vicepresedinte, la cererea ori
in lipsa presedintelui.

Art. 14 (1) Documentele de sedinta vor fi transmise prin e-mail de catre secretar membrilor
CS-ICPE si invitatilor la sedinta spre studiu si analizd, cu minim 48 de ore inainte de sedinta
ordinara, respectiv vor fi puse la dispozitia acestora inaintea sedintei extraordinare.

(2) Materialele vor fi semnate de cei care le-au intocmit si vor avea avizul presedintelui
CS-ICPE.

Art. 15 (1) Sedinta CS-ICPE este statutara in prezenta a cel putin cinci membri, iar hotararile
se iau cu majoritatea simpla a membrilor prezentj.

(2) Tn cazul nerealizarii cvorumului precizat la alin. 1, sedinta se reprogrameaz la o
data stabilita de presedintele de sedinta, dar nu mai tarziu de 5 zile calendaristice.

Art. 16 (1) Hotarérile CS-ICPE se redacteaza de catre secretar, se semneaza de presedintele
de sedinta si se pastreaza la secretarul CS-ICPE.

(2) Hotararile CS-ICPE se transmit la CA-ICPE.

Art. 17 (1) Lucrarile sedintelor CS-ICPE se consemneaza in Registrul de procese verbale,
de catre secretarul CS-ICPE, sau o alta persoana desemnata in acest scop.

(2) Procesul verbal de sedinta trebuie sa cuprinda: prezenta nominala la sedinta,
motivele eventualelor absente, ordinea de zi, decizille adoptate si numarul de voturi intrunite,
precum si opiniile exprimate de membrii CS-ICPE sau de invitafi asupra subiectelor aflate in
discutje.



(3) Procesul verbal se semneaza de catre toti membrii prezenti si constituie baza
acordarii indemnizatjilor cuvenite pentru exercitarea calitatii de membru al CS-ICPE.

(4) Procesele verbale de sedinta se pun la dispozitia CA-ICPE, la cererea acestuia.

(5) La cerere, secretarul CS-ICPE poate redacta si un extras al procesului verbal al
sedintei, in termen de 5 zile lucratoare de la data {inerii acesteia, semnat de catre secretarul
si presedintele CS-ICPE.

Art. 18 Activitatea CS-ICPE este analizata anual de catre CA-ICPE.
Art. 19 (1) Un membru ales al CS-ICPE poate fi inlocuit in cazul plecarii definitive din institut
sau in cazul revocarii, cu urmatorul candidat, in ordinea punctajului obtinut, conform art.7.

(2) In cazul in care un membru al CS-ICPE absenteazi nemotivat la mai mult de doua

sedinte ordinare consecutive, calitatea de membru se discuta in plenul CS-ICPE si, in functie
de situatie, se propun masuri care pot merge pana la revocarea sa din CS-ICPE.
Art. 20 Presedintele sau vicepresedintele reprezintd CS-ICPE ori de cate ori este necesar in
relatia cu CA-ICPE, cu conducerea executiva a institutului sau cu alte organizatii, in probleme
legate de atribufile CS-ICPE (art. 21). Rezultatul acestor activitaii se comunica membrilor
CS-ICPE in prima sedinta ordinara si/sau centrelor interesate din institut, in cel mai scurt timp
posibil, prin e-mail sau in scris.

CAPITOLUL 5 - ATRIBUTII

Art. 21 Principalele atributji ale CS-ICPE sunt:

(1) participa, la solicitarea CA-ICPE, la elaborarea strategiei de dezvoltare a activitatii
de cercetare-dezvoltare si inovare a domeniilor actuale si de perspectiva ale institutului
(resurse stiinifice, umane, materiale i financiare)

(2) propune masuri pentru realizarea strategiei de dezvoltare a institutului

(3) transpune hotarérile CA-ICPE care implica politica de cercetare a institutului i
participa la elaborarea programului anual de investitii pentru cercetare-dezvoltare

(4) examineaza si avizeaza fazele proiectelor de cercetare stiintifica, prin intermediul
Comisiilor de avizare/receptie interne propuse de CS-ICPE si aprobate de CA-ICPE

(5) examineaza si avizeaza lucrarile stiintifice ale institutului, care candideaza la
obtinerea unor premii nationale sau internationale

(6) elaboreaza si coordoneaza aplicarea procedurilor privind modul de organizare a
concursurilor de incadrare si promovare profesionala, conform legislatiei in vigoare si
propune CA-ICPE comisiile de concurs

(7) avizeaza rezultatele concursurilor profesionale

(8) urmareste atragerea, incadrarea si stabilizarea tinerilor absolventi cu aptitudini si
perspective de a deveni cercetatori in colectivele de cercetare si va propune conducerii
executive a institutului masuri adecvate, pentru asigurarea cadrului propice dezvoltarii carierei
acestora

(9) analizeaza periodic i propune masuri stimulative pentru participarea specialistilor
din institut la actiuni cu caracter stiinfific: sesiuni de comunicari, simpozioane, mese rotunde,
targuri si expozitii nationale si internationale etc.

(10) sprijina politica editoriala a revistei EEA si a Editurii ELECTRA



Art. 22 Atributiile presedintelui CS-ICPE sunt:
(1)reprezinta CS-ICPE in relatia cu CA-ICPE si cu conducerea executiva a institutului
precum si cu alte organizatji
(2) hotareste convocarea CS-ICPE in sedinte ordinare si extraordinare
(3) semneaza convocarile si invitatiile la sedinte
(4) aproba ordinea de zi a sedintelor ordinare si extraordinare si lista invitatilor
(5) avizeaza materialele de pe ordinea de zi care vor fi supuse dezbaterii
(6) conduce sedintele ordinare si extraordinare
(7) semneaza hotararile CS-ICPE si extrasele proceselor verbale de sedinta
(8) propune masuri si participa activ la procesul de mentinere a atestarii institutului ca
entitate a sistemului de cercetare dezvoltare, conform legislatiei in vigoare
Art. 23 Atributiile vicepresedintelui CS-ICPE sunt:
(1)preia atributiile presedintelui CS-ICPE in lipsa sau la cererea acestuia
(2)isi pastreaza atributiile unui membru al CS-ICPE
Art. 24 Atributjile secretarului CS-ICPE sunt:
(1)centralizeaza propunerile pentru ordinea de zi a sedintelor conform art.11(3)
(2)difuzeaza materialele de pe ordinea de zi
(3)convoaca/invita participantii la sedintele ordinare si extraordinare
(4)redacteaza procesele verbale ale sedintelor, extrasele si hotarérile CS-ICPE
conform art.17(5)
(5)transmite la CA-ICPE hotarérile CS-ICPE
(6)pastreaza arhiva CS-ICPE (registrul de procese verbale, convocatoarele,
materialele supuse dezbaterilor, hotararile luate etc.)
Art. 25 Atributiile membrilor CS-ICPE sunt:
(1) participa activ la sedintele CS-ICPE, exprimandu-si liber si neconditionat opiniile $i
votul asupra problemelor discutate
(2) propun subiecte pentru a fi inscrise pe ordinea de zi a sedintelor
(3)intocmesc materiale scrise pentru tematica aflata pe ordinea de zi, conform
sarcinilor asumate sau stabilite de CS-ICPE
(4)indeplinesc functia de presedinte al unei Comisii de avizare/receptie interne,
urmarind realizarea la termen si atingerea obiectivelor propuse in cadrul fazelor
proiectelor de cercetare

CAPITOLUL 6 - DISPOZITII FINALE

Art. 26 (1) Orice propunere de modificare sau completare a prezentului regulament se poate
adopta in sedinta ordinara, prin votul favorabil a minim 5 membri ai CS-ICPE.

(2) Regulamentul de organizare si functionare se actualizeaza in functie de legislatia
in vigoare, in termen de cel mult 30 zile, prin grija presedintelui CS-ICPE.
Art. 27 (1) Pentru activitatea prestata in CS-ICPE, membrii acestuia sunt indreptatiti la o
indemnizatie trimestriala de 500 lei, pe baza atestarii prezentei la sedintele CS-ICPE
consemnate in procesele verbale ale sedintelor (art.17, alin 3).

(2)Propunerea privind cuantumul indemnizatiei se inainteaza anual spre aprobare
CA-ICPE care va decide asupra sumei si asupra surselor de finantare.



ANEXA 1

Domnule Director

SUDSEMNALUI/A. ......coeeeeeeeeee e salariat al
Institutului de Cercetari Electrotehnice - ICPE in cadrul Centrului ..., va rog sa-mi aprobati
inscrierea la concursul organizat in vederea dobéandirii calitati de membru ales al Consiliului
Stiintific ICPE.

Prezentei cereri anexez CV-ul.

Data:

Semnatura

Domnului Director General al ICPE SA



Criterii de participare si evaluare,

ANEXA 2

in vederea dobandirii calitatii de membru ales al CS-ICPE

Nr. crt. Criterii de evaluare Punctaj
maxim
1. Sa fie angajat al institutului, pe durata nedeterminata 5
2. Sa aiba cel putin titlul de cercetator stiintific:
-cercetator stiintific 5
-cercetator stiintific gradul Il 8
-cercetator stiintific gradul I 10
-cercetator stiintific gradul | 12
3. Sa fie doctor in stiinte tehnice 10
4. Sa aiba vechime in institut de cel putin 5 ani si sa cunoasca 10
activitatea institutului
5. Sa aiba publicate lucrari stiintifice/tehnice 15
6. Sa aiba brevete de inventie 10
1. Sa aiba experienta in conducerea si valorificarea proiectelor 20
de cercetare
8. Sa aiba experienta si capacitate organizatorica in 12
coordonarea colectivelor de cercetare din institut
9. Sa aiba calitatea de membru al unei asociatji/organizatii 3
profesionale
10. | Sa aiba absolvite cursuri de management in cercetare- 3
dezvoltare
100




